Cadigo de Contencioso - Defini¢oes

O Céddigo de Contencioso é aplicavel a assuntos contenciosos, incluindo processos, litigios, compromissos
arbitrais e procedimentos regulatérios/administrativos. As definicdes a seguir detalham o escopo
compreendido em cada fase da atuagao e devem servir como orientacdo para que os advogados atribuam os
respectivos cddigos aos servicos prestados.

L100 - Avaliagao, Desenvolvimento e Administra¢cao de Casos

Focada em aspectos que afetam a ocorréncia do caso como um todo, sem prejuizo de outros temas
especificos listados abaixo:

L110 - Investigacdo/Desenvolvimento de Fatos

Todas as acdes relacionadas a investigacdo e compreensdo dos fatos sobre determinado caso, incluindo
entrevistas com funciondrios do cliente e possiveis testemunhas de fato, revisdao de documentos para
compreensdo do caso (mas nao aplicavel para a elaboragdo de documentos), trabalho com um investigador,
assim como todas as comunicacoes e correspondéncias relacionadas.

L120 - Analise/Estratégia/Consultivo

A anadlise, estratégia e planejamento para um caso, incluindo discussdes, redacdo e a realizacdo de reunides
para a definicdo da estratégia, assim como pesquisa juridica inicial para fins de avaliacdo do caso e
desenvolvimento de uma estratégia basica de atuacdo. Nao inclui pesquisa juridica detalhada, que deve ser
discriminada na fase/tarefa principal para a qual a pesquisa é conduzida, como para o peticionamento
requerendo tutela de urgéncia. Uma vez iniciada a preparacdo concreta para um Julgamento, utilize
Preparacdo para Julgamento e Julgamento/Outra Preparacdo/Suporte. Consultivo juridico preliminar e
subsequente sobre os méritos/problemas, sem incluir avaliagdo de provas, parecer sobre utilizacdo ou
peticOes especificas descritas em outro local.

L130 - Testemunhas de fatos/ Especialistas/ Consultores/ Arbitros

Identificacdo e entrevista inicial de testemunhas de fatos, especialistas e consultores (testemunhas ou n3o),
trabalhando com eles e desenvolvendo depoimentos e relatdrios periciais conforme apropriado. Sele¢do de
arbitros. Ndo inclui preparacdo para depoimentos ou julgamento.

L140 - Gerenciamento de Documentos/ Arquivos/ Bancos de Dados

Uma tarefa estritamente definida que compreende apenas os processos de criacdo e preenchimento de
documentos e outros bancos de dados/arquivos, incluindo o planejamento, design e gestdo do processo. O
trabalho de fornecedores externos de suporte a atuagdo contenciosa é considerado uma despesa.

L150 - Orcamento de Custos

Abrange o desenvolvimento, negociac¢do e revisdo do orcamento de custos para determinado assunto, fase
de atuacdo ou tarefa e, geralmente, inclui custos relativos a questdes que antecedem um julgamento.

L160 - Acordos/ Ofertas de Acordos/ Oferta de Pagamento/ Pagamentos/ Métodos Alternativos de
Resolugdo de Disputas n3o vinculantes/ Notificacdo Extrajudicial

Todas as atividades voltadas especificamente para a realizagdo de um acordo, incluindo planejamento,
participacdo em conferéncias, audiéncias e negocia¢des de acordo; propor ou responder ofertas de acordo,
por exemplo. Parte 36 do Civil Procedures Rule*(legislacdo de incentivo a realizagdo de acordo entre as partes,
similar ao artigo 726 do CPC) e oferecimento de um acordo; propostas e pagamentos em juizo ou no ambito
da CPR; buscar e participar de mediagdes e outros procedimentos alternativos de resolu¢do de disputas ndo
vinculativos; notificagdes extrajudiciais, respostas e discussdes subsequentes.

L190 - Outro

Tempo ndo atribuivel a qualquer outra forma de avaliacdo de caso, desenvolvimento ou tarefa administrativa.

L200 - Peti¢bes Pré-Julgamento/ Aplicacdes Interlocutdrias e Liminares

Abrange todas as peti¢des, liminares e procedimentos anteriores ao julgamento e aplica¢des interlocutdrias
e etapas que ndo sejam a descoberta ou divulgacdo ou provas e preparagdo do julgamento.

L210 - Peti¢bes/ Processo Originario/ Dispensa e Desisténcia/ Abandono




Desenvolver (pesquisar, redigir, editar, arquivar) e revisar reclamacdes, formularios de processos, mandados
e notificacdes de arbitragem, detalhes de um processo e reclamacgBes de terceiros, defesas/respostas e
reconvencoes, réplicas, defesas a reconvencgdes e quaisquer outras peticdes; declara¢Ges acordadas sobre
fatos; pedido de esclarecimentos; aditamentos; processos e peticGes de terceiros. Abrange também peticdes
dirigidas ao processo de origem, tais como peticdes requerendo o arquivamento da a¢do em razao do nao
preenchimento de requisitos de validade e/ou constituicdo da agdo e réplica requerendo a desconsideragdo
parcial ou total da defesa apresentada. Incidente de Incompeténcia Material e/ou Territorial, excecdo a
cldusula de eleigdo de foro, forum non conveniens e inépcia da peticdo inicial. Demissdo ou descontinuacgdo e
permanéncia nos termos de Tomlin ou outro Pedido.

L220 - Medidas liminares/ Medidas provisérias/ Divulga¢do pré-acdo/ Mareva (Art. 306 do CPC)/ Anton
Piller (Art. 536 CPC)/ Outras ordens especiais

Desenvolver e discutir estratégias para liminares e remédios processuais, preparar peticoes, depoimentos e
resumos, revisar documentos e depoimentos de outras partes, preparar testemunhas e comparecer a
audiéncia no tribunal, preparar testemunhas para a audiéncia e efetivamente impetrar o remédio processual.

L230 - Conferéncias Mandatadas pelo Tribunal/ Gerenciamento de Casos/ Alocac¢do/ Listagem/ Revisdes
Pré-Julgamento

Preparar e participar de audiéncias e conferéncias exigidas por ordem judicial ou regras processuais (incluindo
sessGes remarcadas), exceto reunides de acordo. Conferéncias de gerenciamento de casos e revisoes pré-
julgamento. Atribuicdo e Listagem de questiondrios e audiéncias.

L240 - PetigGes Dispositivas (Art. 355 CPC)

Desenvolver e discutir estratégias para apresentar ou contestar peti¢cdes de julgamento sumdrio completo ou
parcial (Artigo 355 CPC), preparar documentos e depoimentos de apoio, revisar os documentos e
depoimentos de apoio da contraparte; peti¢cdes dispositivas (por exemplo, moc¢do para exclusdo de provas
ou de depoimento juramentado, moc¢do de julgamento sumdrio e preparacdo e comparecimento a
audiéncias.

L250 - Outras peticdes escritas/ submissées/ aplicagdes, peticdes ou outras etapas interlocutérias

Desenvolver, responder e argumentar todas as peticdes que ndo sejam peticdes dispositivas, recursos
provisérios, etc. (como acima), peticdes e descoberta/divulgacdo, como peticdes para consolidar, para
bifurcar, reenviar, suspender, obrigar a arbitragem, para casos que envolvam vdrias jurisdicdes e/ou mudanca
de foro. Preparar papéis e declaragdes de apoio e revisar outros papéis e declara¢des de apoio do partido.
Questdes preliminares. Aplicando para julgamento dividido. Buscar ou resistir a consolidagao das agoes.
Insercao de agao para julgamento.

L260 - Certificacao e Notificacao de A¢do Coletiva

Procedimentos exclusivos para litigios de a¢Ges coletivas e a¢des derivadas, como certificagdo e notificagdo
de classe.

L300 - Descoberta/ Divulga¢do/ Inspeg¢des e Inquéritos/Evidéncias

Inclui todo o trabalho referente a descoberta de acordo com as regras do tribunal ou da agéncia.

L310 - Descoberta Escrita/ Admissdes/ Pedidos de informacdes/ Cartas Rogatérias

Desenvolver, responder, contestar e negociar interrogatdrios e pedidos de admissdo, incluindo sessdes
obrigatdrias de reunides e conferéncias e divulgacGes escritas obrigatdrias conforme a Regra 28(a). Pedidos
de informacgado, avisos de admissao e cartas rogatdrias de documentos.

L320 - Produgdo/ Divulgacdo de Documentos

Desenvolver, responder, contestar e negociar solicitagdes de documentos, incluindo as sesses obrigatdrias
de reuniGes e conferéncias para resolver objecdes, identificar documentos para producdo, revisar
documentos para privilégio, efetuar a producdo e preparar listas de privilégios solicitados. Preparar listas de
documentos do prdéprio cliente e revisar listas de documentos de outras partes. Divulgacao nao partidaria.
IntimacGes de documentos. Nao inclui codificar e inserir documentos produzidos em um banco de dados ou
revisar documentos principalmente para entender os fatos.

L330 - Depoimentos/ Declaragées de Testemunhas de Fatos/ Declaragées sob Poderes Estatutarios ou
Regulamentares/ Avisos CEA/ Intimag6es/ Obtencio de Provas no Exterior




Todo o trabalho relativo aos depoimentos, incluindo determinar os depoentes e o tempo e a sequéncia dos
depoimentos, preparar avisos de depoimento e intimagdes para testemunhas, comunicar-se com o advogado
da oposicdo ou de outra parte sobre agendamento e logistica, planejar e preparar os depoimentos, discutir a
estratégia de depoimento, preparando testemunhas, revisando documentos para preparagdo de
depoimentos, participando de depoimentos e redigindo quaisquer resumos de depoimentos. Preparar as
proprias declaragbes de testemunhas de fatos, revisar as declara¢ées de testemunhas de fatos de outras
partes e lidar com declarages de testemunhas de fatos suplementares. Notificagcdes da Lei de Provas Civis.
Lidar com a obtencdo de provas sob poderes estatutarios ou regulatérios, por ex. pelo TCU ou CGU. Processo
disciplinar, por exemplo para auditores ou no Banco Central. Obtengao de provas no estrangeiro ou resposta
a pedidos do estrangeiro para as mesmas. Intimagées para obrigar testemunhas de fato a comparecerem ao
julgamento.

L340 - Descoberta especializada/Relatérios de especialistas

O mesmo que depoimentos, mas para testemunhas especializadas. Auxiliar na elaboracgao e cita¢do de laudos
periciais em provas. Revisar os relatérios de especialistas de outras partes e auxiliar na preparacdo e entrega
de relatdrios de especialistas complementares.

L350 - Peticées de Descoberta/Divulgacdo Especifica

Desenvolver, responder e argumentar todas as peticGes que surgem dos processos de descoberta e
divulgacdo, incluindo o processo de ordem de protecdo e buscando uma declaragdo juramentada e/ou
documentos especificos ou classes especificas de documentos; preparar documentos e declaracdes
juramentadas de apoio e revisar os documentos e declaracdes juramentadas de outros partidos. Desafiando
ou defendendo reivindicacdes de privilégio. Questdes de confidencialidade.

L390 - Outra Descoberta/ Investigagdo Médica/Visita ao Local/Outras Inspecdes e Investigagbes

Formas de descoberta usadas com menos frequéncia, como exames médicos e inspec¢des no local. Visita ao
local. inquérito de acidentes do trabalho ou investiga¢des de Seguranca do Trabalho, consultas especiais (por
exemplo, Lordes Cullen e Penrose).

L400 - Preparagao de Prova e Prova

Comeca quando o julgamento é suficientemente provdvel e iminente para que o processo de preparacado
para o julgamento tenha inicio e continue durante os procedimentos de julgamento e pds-julgamento no
tribunal de primeira instancia. Uma vez iniciado o julgamento, use a Presenca em Julgamento e Audiéncia
apenas para os advogados que comparecerem ao tribunal; classifique o tempo fora do tribunal, por exemplo,
noites, fins de semana e o tempo de outros advogados e pessoal de apoio, usando outras tarefas nesta se¢ao.

L410 - Testemunhas do Fato

Preparagdo para inquiricdo e inquiricao de testemunhas ndo especializadas. Nao preparagao de provas para
o servi¢o. Revelagdo em julgamento decorrente de provas. Provas de boato e opinido relativas a testemunhas
de fatos.

prova de opinido relativa a testemunhas de fatos.

L420 - Peritos Testemunhas

Preparagdo para inquirigdo e inquiricdo de testemunhas especializadas. Nao elaboragdo de laudos periciais
para atendimento.

L430 - Peticbes/Apresentacdes por Escrito

Desenvolver, responder e argumentar peti¢des escritas durante a prepara¢dao para o julgamento e o
julgamento, como peti¢es in limine e peticdes para eliminar provas propostas, e desenvolver outros
documentos escritos pré-julgamento e julgamento, como instrugdes do juri, listas de testemunhas,
descobertas propostas de fatos e conclusdes da lei e resumos de julgamento.

L440 - Outra preparac¢do/ apoio/ aconselhamento sobre provas/ pacotes/ argumentos de abertura e
encerramento e argumentos basicos

Todo o restante tempo gasto na preparagdo e apoio de um julgamento, incluindo o desenvolvimento da
estratégia geral do julgamento, preparacdo de apresentacdes de abertura e encerramento e argumentos
estruturais, estabelecimento de um escritério de suporte externo, identificacdo de documentos para uso no
julgamento, preparagao de materiais demonstrativos, etc.

L450 — Comparecimento em Julgamento e Audiéncia




Comparecendo em julgamento, em audiéncias e em conferéncias ordenadas pelo tribunal, incluindo as
conferéncias pré-julgamento para se preparar para o julgamento. Ndo inclui o agendamento de conferéncias
denominadas “Conferéncias pré-julgamento”, mas ndo direcionadas para a conduc¢do do julgamento.

L460 - Peticbes/ apresentagdes/ CRU pds-julgamento e danos

Desenvolver, responder e argumentar todos os assuntos pds-veredicto no tribunal de primeira instancia,
como peti¢cdes para novo julgamento ou julgamento monocratico que contrarie o veredito do Juri, para
suspensdao de apelacdo pendente, listas de custos e pedidos de honorarios advocaticios. Questdes
relacionadas a compensacoes financeiras e danos.

L500 — Recurso

Abrange todo o trabalho em apela¢do ou perante um drgao de revisao.

L510 - Peticbes de Apelacdo/Submissdes/Peti¢cdo

Desenvolver, responder e argumentar petigdes e outros arquivamentos perante um 6rgao de revisdo, como
peticdes para suspensdo de apelacdo pendente. Buscando permissdo para apelar e apoiar a declaragdo
juramentada e outras evidéncias.

L520 - Resumos de Apelacdo/ Notificacdo de Apelacdo

Elaboragao e revisdo de pegas processuais. Preparar fundamentos de apelacdo e apoiar a declaracdo e outras
evidéncias.

L530 - Argumentos Orais e Esqueletos/ Prepara¢do/ Presenca

Preparar e argumentar um recurso perante um érgao de revisdo. Presenga em audiéncia de apelagdo.




